1. L’INDIVIDU DANS L’ENTREPRISE (6 POINTS)

1.1 Quel est I'intervalle de temps ots I’énergie est la Dlus élevée ? 9 h — 14 h (0,25 point)
12 4 quelle heure la température corporelle est-elle la Dlus basse ? 4 h (0,25 point)

la plus haute ? 17 h (0,25 point)
1.3 Quelle est la relation entre la température corporelle et I'alternance Jjour / obscurité ?

La température est la plus basse quand il fait nuit ; elle est la plus haute quand il fait jour
(0,75 point)

1.4 A 4 h du matin, le réveil de Jean-Frangois risque d’étre difficile. Pourquoi ? (Justifier la
réponse.)

A 4hdu matin, la température corporelle est basse ; Ia somnolence est donc maximale et
I’énergie plutét faible. (1 point)

1.5 (0,25 point x 6 : 1,5 point)

Literie confortable

Consommer du café, thé ou coca cola X
Consommer un repas copieux X
Se coucher a des heures réguliéres X
Température de chambre entre 17°C et 18°C X
Boire un jus de fruit X

1.6  Donner deux conséquences sur la santé ou sur la vie Jamiliale. (0,5 point x 2 : 1 point)

Modification de ’humeur / irritabilité — Difficultés de communication — Conflits familiaux —
Manque d’énergie / somnolence : risque d’accidents au volant — Problémes digestifs

Donner deux conséquences sur le travail. (0,5 point x 2 : 1 point)

Difficulté pour se réveiller et &tre 4 I’heure — Difficultés de communication, agressivité,
conflits avec les collégues — Baisse de rendement, baisse de la qualité du travail — Somnolence,
risque d’accidents du travail
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2. L’INDIVIDU AU POSTE DE TRAVAIL (4,5 points)

2.1 (0,5 pointx 5 : 2,5 points)

} vertébres cervicales

vertébres dorsales

} vertebres lombaires

vertébres sacrées {
J} vertebres coccygiennes

2.2 (0,5 point x 4 : 2 points)
1. Dos doit (fixer la colonne vertébrale et redresser la téte)
2 Jambes fléchies

3. Bras tendus

4. Pieds décalés, écartés encadrant la charge

3. _L’INDIVIDU ACTEUR DES SECOURS (2,5 points)

3.1 Souligner dans la définition encadrée suivante les trois éléments qui doivent étre présents en
méme temps pour qu 'une combustion démarre. (0,25 point x 3 : 0,75 point)

Une combustion est le résultat de la combinaison d’un combustible avec un comburant, en

présence d’une source d’énergie (chaleur)

3.2 (0,25 point x 3 : 0,75 point)
V' Quel est le combustible en cause ? Le carton
V' Quel est le comburant en cause ? L’oxygéne

V' Quelle est la source d ‘énergie ? La cigarette allumée
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3.3 Dans chaque entreprise des panneaux de secours sont obligatoires.

= Donner la signification des deux panneaux suivants :

A: Direction a suivre (0,25 point)

B : Sortie et issue de secours (0,25 point)

. Quelle est la couleur de fond réglementaire de ces panneaux ? Vert (0,5 point)

4. L’ INDIVIDU DANS SON PARCOURS PROFESSIONNEL (4 points)

4.1 (0,5 point)
D 1l doit aller dans une autre entreprise.

IX 11 est payé mais ne travaille pas.
D 1l doit chercher un autre travail.

4.2 (0,25 point x 3 : 0,75 point)

3. L’employeur envoie une lettre de licenciement avec accusé de réception.
1. Le salarié regoit une convocation & I’entretien préalable.
2. Il assiste a un entretien préalable.

4.3 (0,25 point x 7 : 1,75 point)

Le licencié regoit de son employeur une attestation d>’ASSEDIC. 17 se rend & PASSEDIC pour
demander un dossier d’inscription. I/ dispose d’'un délai de 5 jours pour le rapporter aux
ASSEDIC rempli et accompagné des piéces suivantes : un relevé d’identité bancaire, une facture
EDF, une piéce d’identité, /a carte vitale et ’attestation d "ASSEDIC.

4.3 Quelle démarche doit-on faire aprés avoir rendu son dossier complet ? (0,5 point)

Prendre rendez-vous avec un conseiller de PANPE, pour établir un projet d’action
personnalisé (PAP).

4.4 En cas de licenciement abusif, quelle est & votre avis I'autorité Juridique compétente pour
régler le litige avec I’ancien employeur ? (0,5 point)

Le conseil des prud’hommes
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5. L’INDIVIDU CONSOMMATEUR AVISE (3 points)

3.1 Jean-Frangois est-il obligé d’assurer son scooter ? (0,25 point x 2 : 0,5 point)

[out] NON

Pourquoi a votre avis ? (Réponse justifiée par au moins un argument personnel et valable.)

I a obligation d’assurer son véhicule contre les risques causés aux autres ; on peut provoquer
un accident qui a pour conséquences physiques ou matérielles pour quelqu’un ; Passurance
permettra de dédommager un tiers.

5.2 (1 point).

B T S =

Il s’agit du contrat passé entre Passureur et Passuré qui

Police d’assurance i .
précise les garanties.

Carte verte Preuve du paiement de la cotisation d’assurance.

3.3 (0,25 point x 3 : 0,75 point)

ASSURE > ASSUREUR

Régle sa prime
d’assurance

indemnise |en cas
d’accident

REMBOURSE DES DEGATS —

5.4 Qu’est ce qu’une franchise ? Mettre une croix devant la bonne réponse. (0,25 point)
D Une augmentation de la cotisation.

@ Une somme d’argent a la charge de I’assuré.

D Une réduction accordée sur le montant des travaux.
3.5 Qu’est ce qui peut faire augmenter la prime d’assurance de Jean-Frangois LE MALUS
(0,25 point)

3.6 Qu’est ce qui peut faire diminuer la prime d’assurance de Jean-Frangois ? LE BONUS
(0,25 point)
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